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Der erste „Newsletter Aus- und Weiterbildung“ im Jahr 2013 ist Tatsache. Wie gewohnt, wird im 

ersten Teil der Bereich „Grundausbildung“ abgehandelt. Im zweiten Teil steht der Bereich 

„Weiterbildung“ im Vordergrund. 

 

Zentrale Bestandteile der vorliegenden Auflage sind die Zusammenstellung der Löhne für 

Lernende der OdA Wald BL/BS/SO, Artikel zu den Lehrverträgen sowie zu Lehrverhältnissen mit 

verkürzter Lehrzeit.  
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1.  Ausbildung 

 

1.1 Informationen aus der OdA Wald BL/BS/SO 

 

Löhne 2013/2014 

Eine Umfrage bei den Lehrbetrieben innerhalb der OdA Wald BL/BS/SO zu den Löhnen der 

Auszubildenden Forstwarte EFZ hat folgendes ergeben (siehe Tabelle, weisse Markierung): 

 

  

Lohn Auszubildende Forstwarte EFZ (in CHF) 

Spanne 1. Lehrjahr Spanne 2. Lehrjahr Spanne 3. Lehrjahr 

von bis von bis von bis 

Kanton BL/BS  760.00 850.00 980.00 1020.00 1200.00 1320.00 

Kanton SO 750.00 900.00 980.00 1150.00 1260.00 1550.00 

CH 620.00 1150.00 850.00 1390.00 1060.00 1870.00 

Empfohlenes Lohnband  

OdA Wald BL/BS/SO  
800.00 850.00 1000.00 1050.00 1300.00 1350.00 

 

Lehrbetriebe sind bei der Ausgestaltung der Löhne frei. Die OdA Wald BL/BS/SO empfiehlt den 

Lehrbetrieben aber, dass sie sich an den Lohnbändern orientieren (siehe Tabelle, grüne 

Markierung). Für Forstpraktiker EBZ werden von der OdA Wald BL/BS/SO die gleichen Lohnbänder 

empfohlen. Stefan Flury 

 

 

Lehrverträge 

Die Berufsbildungsämter begrüssen es, wenn die Lehrverträge elektronisch erfasst werden. Für die 

Datenübermittlung müssen drei Lehrverträge (von beiden Parteien unterschrieben!), das 

ärztliche Zeugnis und die Schulanmeldung dem jeweiligen Amt per Post eingereicht werden. Je 

nach Standort des Lehrbetriebes müssen die erwähnten Daten folgenden Ämtern zugestellt werden: 

 

Lehrbetriebe im Kanton Basel-Landschaft: 

Amt für Berufsbildung und Berufsberatung - Betriebliche Ausbildung 

Jacqueline Gantenbein Kraus 

Rosenstrasse 25, 4410 Liestal 

jacqueline.gantenbein@bl.ch, 061 552 28 49 

www.lehrvertrag.bl.ch 

 

Lehrbetriebe im Kanton Basel-Stadt: 

Erziehungsdepartement des Kantons Basel-Stadt 

Berufsberatung, Berufs- und Erwachsenenbildung - Fachstelle Lehraufsicht 

Agathe Mai 

Clarastr. 13, Postfach 27, 4005 Basel 

agathe.mai@bs.ch, 061 267 88 23 

www.bbe-bs.ch/bildungspartner/lehrbetrieb/lehrvertrag 

 

Lehrbetriebe im Kanton Solothurn: 

Amt für Berufsbildung, Mittel- und Hochschulen - Berufslehren 

Martin Klaus 

Bielstrasse 102, 4502 Solothurn 

martin.klaus@dbk.so.ch, 032 627 28 75 

www.lv.berufsbildung.ch 

mailto:jacqueline.gantenbein@bl.ch
http://www.lehrvertrag.bl.ch/
mailto:agathe.mai@bs.ch
http://www.bbe-bs.ch/bildungspartner/lehrbetrieb/lehrvertrag
mailto:martin.klaus@dbk.so.ch
http://www.lv.berufsbildung.ch/
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Die Zulassung zur beruflichen Grundbildung setzt eine berufsbezogene ärztliche 

Eignungsabklärung voraus. Das Merkblatt für diese Abklärung für angehende Forstwartinnen und 

Forstwarte kann auf folgender Website heruntergeladen werden: www.codoc.ch/0/grundbildung-

lehre/forstwartin/ausbildungsdokumente. 

Die Gewerblich-industrielle Berufsfachschule Liestal ist für die Klassenplanung darauf angewiesen, dass die 

Lehrbetriebe die neuen Lernenden rechtzeitig bis Mitte Mai anmelden. Falls eine offene Lehrstelle 

noch nach der Anmeldefrist besetzt wird, werden die Lehrbetriebe aufgefordert, dies auch der GIBL 

mitzuteilen. Die Schulanmeldung erfolgt unter: www.gibliestal.ch. Jacqueline Gantenbein 

 

 

Lehrverhältnisse mit verkürzter Lehrzeit 

Die Berufsbildungskommission der OdA Wald BL/BS/SO empfiehlt Lernenden, welche eine verkürzte 

Lehre (2 Jahre) absolvieren, die überbetrieblichen Kurse folgendermassen zu besuchen: 

 

  Sem. 
üK A 

WVS 

üK B 

WVS 

üK C 

WVS 

üK D1 

OdA 

üK D2 

OdA 

üK E 

OdA 

üK F 

WVS 

1. Lehrjahr 

1 Aug./Sept. Dez./Jan.
1
      

2    Mai/Juni
3
 März./Apr. 

3
 Mai/Juni März./Apr. 

2. Lehrjahr 

3  Aug./Sept.
2
 Okt./Nov.     

4     März./Apr.
4
   

         

Farbcode innerhalb der OdA Wald BL/BS/SO ausserhalb der OdA Wald BL/BS/SO 

 

Bemerkungen/Ergänzungen zur Tabelle: 

1
 Die BBK empfiehlt grundsätzlich, dass der üK B direkt nach dem üK A besucht wird (im Dezember/Januar des 1. Lehrjahres). Für die 

Kursanmeldung ausserhalb der OdA Wald BL/BS/SO ist der Lehrbetrieb verantwortlich. Der Lehrbetrieb muss gewährleisten, dass die 

Lernenden den Stoff des üK A beherrschen.  

2
 Kann dies nicht gewährleistet werden, soll der üK B im Folgejahr (August/September) absolviert werden. In diesem Fall bleibt nicht mehr 

viel Zeit, das Gelernte vor dem Qualifikationsverfahren anzuwenden. 

 

3
 Die BBK empfiehlt grundsätzlich, den üK D2 (im März/April des 2. Lehrjahres) zu absolvieren. In diesem Fall ist zu beachten, dass dem 

Lernenden nicht mehr viel Zeit bleibt, das Gelernte vor dem Qualifikationsverfahren anzuwenden. 

4
 Wird der üK D2 im 1. Lehrjahr (März/April) vor dem üK D1 (im Mai/Juni des 1. Lehrjahres) absolviert, besteht die Gefahr, dass die 

Lernenden dem Kursstoff noch nicht gewachsen sind, da der üK D2 auf den üK D1 aufbaut. Dieses Vorgehen wird deshalb nicht empfohlen. 

 

Die BBK empfiehlt den Lehrbetrieben grundsätzlich, Lehrverhältnisse mit verkürzter Lehrzeit 

nur für leistungsstarke Lernende (in schulischer und fachlicher Hinsicht) anzubieten.  

Vor Abschluss des Lehrvertrages muss unbedingt mit der Lehraufsicht Kontakt aufgenommen werden. 

Des Weiteren muss die Geschäftsstelle der OdA Wald BL/BS/SO betreffend Absolvierung der 

überbetrieblichen Kurse vor Lehrbeginn kontaktiert werden. Jacqueline Gantenbein / Kilian Bader 

 

 

1.2 Kurswesen und Qualifikationsverfahren 

 

Abgabe der Bildungsberichte durch Berufsbildner 

Die Geschäftsstelle der OdA Wald BL/BS/SO bedankt sich bei den Berufsbildnern, für die mehrheitlich 

fristgerechte Einreichung der „Erfahrungsnoten Betrieb“ (Lerndokumentationen und Bildungsberichte).  

An der vergangenen Sitzung der Berufsbildungskommission der OdA Wald BL/BS/SO wurde auf 

vielseitigen Wunsch der Berufsbildner beschlossen, den Abgabetermin im Wintersemester auf den 15. 

Februar auszudehnen. Folgende Abgabetermine sind einzuhalten: 

 

1. 15. Februar 20xy (gilt für das 1., 3. + 5. Semester) 

2. 31. August 20xy (gilt für das 2. + 4. Semester) 

http://www.codoc.ch/0/grundbildung-lehre/forstwartin/ausbildungsdokumente
http://www.codoc.ch/0/grundbildung-lehre/forstwartin/ausbildungsdokumente
http://www.gibliestal.ch/
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Wir bitten die Berufsbildner die erwähnten Abgabetermine vorzumerken und die „Erfahrungsnoten 

Betrieb“ (Lerndokumentationen und Bildungsberichte) jeweils fristgerecht an die Geschäftsstelle der 

OdA Wald BL/BS/SO (Adresse siehe unten) einzureichen. Stefan Flury  

 

 

Aufruf - geeignete Kursobjekte für die Kursjahre 2013 und 2014 gesucht 

Leider sind auf unseren Aufruf im letzten „Newsletter Aus- und Weiterbildung“ keine Rückmeldungen 

eingegangen, deshalb sehen wir uns gezwungen, den Aufruf zu wiederholen. Wir bitten die Betriebsleiter 

mit Nachdruck geeignete Kursobjekte zur Verfügung zu stellen! 

 

Für qualitativ gute überbetriebliche Kurse ist es nötig, dass genügend geeignete Kursobjekte zur Verfügung 

stehen. Das Instruktoren-Team der OdA Wald BL/BS/SO und von Waldwirtschaft Schweiz (WVS) ist auf 

die Unterstützung der Betriebe angewiesen.  

 

Wir fordern die Betriebsleiter der Kantone BL, BS und SO dringend auf, geeignete Kursobjekte 

bei Kilian Bader (Chef-Instruktor) zu melden. Insbesondere für die Kurse A, B, C, und E fehlen 

noch Objekte für die Kursjahre 2013 und 2014. Hinweise zu den Anforderungen an die 

Kursobjekte erhalten Sie direkt von Kilian Bader (
 

forst.balsthal@bluewin.ch
 

). Kilian Bader 

 

 

Lehrabschlussfeier Forstwarte EFZ vom 26. Juni 2013 

Wie im Vorjahr organisiert die OdA Wald BL/BS/SO im Anschluss an die offizielle Lehrabschlussfeier an 

der Gewerblich-industriellen Berufsfachschule Liestal eine brancheneigene Feier. Dazu sind nebst den 

Lernenden, deren Familien und Freunde, auch die Berufsbildner und Betriebsleiter eingeladen. Die Feier 

findet am Mittwoch, 26. Juni 2013 um 17.00 Uhr statt. Details zu Ort, Ablauf Rahmenprogramm 

folgen schriftlich. Stefan Flury 

 

 

1.3 Kurzmitteilungen 

 Das Amt für Berufsbildung und Berufsberatung des Kantons BL hat dem Antrag der 

Berufsbildungskommission der OdA Wald BL/BS/SO, den üK D1 im ersten Lehrjahr um einen Tag 

zum Thema Arbeitssicherheit auf insgesamt 6 Tage zu verlängern, stattgegeben. Der ehemalige 

„Falti-Kurs“ wird somit in den üK D1 und in den Bildungsplan integriert. 

 Anlässlich der Sitzung vom 12.02.13 hat die SBBK den Schulstandort Grangeneuve für den 

Lehrgang Forstpraktiker EBA empfohlen, da dort eine anerkannte Gewerbeschule ansässig 

ist. Weil das BWZ in Lyss zwar eine forstliche Bildungsstätte, aber keine anerkannte 

Gewerbeschule ist, verzichtet die OdA Wald CH darauf, auf den Schulstandort Lyss zu bestehen 

 Die Checkkarten Gesundheitsprävention sind im Entwurf erstellt. Die Codoc 

(Koordination und Dokumentation Bildung Wald) wird diese nach einer weiteren Überarbeitung 

im Sommer 2013 zur Verfügung stellen können. Die OdA Wald BL/BS/SO wird jedem Betrieb ein 

Exemplar gratis zustellen. 

 Auf Wunsch der regionalen OdA’s wurden die Statuten in der OdA Wald CH so 

bereinigt, dass die regionalen OdA’s neu Mitglied im Vorstand werden können und 

somit auch über Stimmrecht verfügen. Die Gesamtkommission der OdA Wald BL/BS/SO hat 

an der Sitzung vom 19. April 2013 einstimmig beschlossen, den beiden Trägerverbänden (BWSo 

und WbB) zu empfehlen, die Mitgliedschaft im Vorstand der OdA Wald CH zu beantragen. 

mailto:forst.balsthal@bluewin.ch
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 Die Berufsinfomesse Liestal findet vom 23. bis 27. Oktober 2013 statt. Der Auftritt der 

Forstberufe wird durch den Försterverband beider Basel organisiert. 

 Die Gesamtkommission der OdA Wald BL/BS/SO bittet die Leserschaft mögliche Themen und 

Wünsche für eigene Weiterbildungsveranstaltungen bei der Geschäftsstelle zu deponieren.  

 Die Berufsbildnertagung der OdA Wald BL/BS/SO findet am Mittwoch, 15. Mai 2013 

(08.00 – 16.00 Uhr) im „Wohn- und Werkheim“ auf dem Dietisberg in Läufelfingen 

statt. Bei Fragen oder Anmerkungen zur Berufsbildnertagung können Sie uns gerne kontaktieren 

(Adresse siehe unten).  

 Die nächste Sitzung der Gesamtkommission der OdA Wald BL/BS/SO wird am 21. 

August 2013 stattfinden. Gleichentags wird vorgängig eine Sitzung der Berufsbildungs-

kommission stattfinden. 

 

 

1.4 Allgemeines 

 

Solothurner Waldtage 2014 in Olten 

Vom 4. bis 7. September 2014 finden im Bornwald bei Olten die ersten Solothurner Waldtage statt. 

Dieser Grossanlass von kantonaler Bedeutung wurde vom Bürgergemeinden und 

Waldeigentümer Verband (BWSo), dem Forstpersonalverband des Kantons 

Solothurn und dem Amt für Wald, Jagd und Fischerei ins Leben gerufen.  

 

Mit den Solothurner Waldtagen soll bei der Bevölkerung das Interesse für den 

faszinierenden Lebens- und Erholungsraum Wald geweckt werden. Die Waldtage 

werden in Form einer Freilichtausstellung inszeniert.  

 

Reservieren Sie sich bereits das Zeitfenster vom 4. – 7. September für ein unvergessliches 

Erlebnis. Veronica Netzer 

 

 

Kontaktadresse OdA Wald BL/BS/SO: 

Für Auskünfte und Fragen steht Ihnen die Geschäftsstelle gerne unter folgender Adresse zur Verfügung: 

 

Geschäftsstelle OdA Wald 

z.H. Geri Kaufmann 

Hauptgasse 48 

4500 Solothurn 

Tel. 032 622 30 50 

Mail: geri.kaufmann@kaufmann-bader.ch 

 

  

mailto:geri.kaufmann@kaufmann-bader.ch
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2.  Weiterbildung 

 

 

2.1 Rückblick 

Das Amt für Wald beider Basel (AfWbB) und das Amt für Wald, Jagd und Fischerei des Kantons Solothurn 

(AWJF) haben zusammen mit der Fachstelle Gebirgswaldpflege diesen Frühling einen Schutzwaldkurs 

organisiert. Der Kurs in Bärschwil ist auf grosses Interesse gestossen. Die Organisatoren möchten sich bei 

allen 59 Teilnehmern für die wertvollen Diskussionen bedanken. Personen, welche noch einen NaiS 

Ordner wünschen, können sich beim AWJF melden (Adresse siehe unten). Manuel Schnellmann 

 

 

 

 

2.2 Kantonale Kurse 

Das Amt für Wald, Jagd und Fischerei (AWJF) und die Fachstelle Bodenschutz des Kantons Solothurn 

organisieren, wie im letzten Newsletter angekündigt, am 4./5. Juni 2013 in Messen (SO) für das gesamte 

Forstpersonal inkl. der Forstunternehmer des Kantons Solothurn einen Tageskurs zum Thema 

„physikalischer Bodenschutz im Wald“. Für den Kurs haben sich bereits 110 Forstleute angemeldet. Die 

Organisatoren freuen uns auf einen spannenden Kurs. Manuel Schnellmann 

 

 

2.3 Weitere Kursangebote 

 

Zertifikatslehrgang Forstmanagement 

Seit Dezember 2009 bieten das Ressort forstliche Produktion der Hochschule für Agrar-, Forst- und 

Lebensmittelwissenschaften (HAFL) und die Bildungszentren Wald in Lyss und Maienfeld einen 

Zertifikatslehrgang „Forstmanagement“ für forstliche Kader an.  
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Das vom Bundesamt für Umwelt (BAFU) getragene Weiterbildungsangebot vermittelt in einem 300 

stündigen Kurs neustes ökonomisches und verfahrenstechnisches Knowhow auf Hochschulniveau. 

Der neue Kurs mit voraussichtlichem Start im Dezember 2013 wird parallel in deutscher und in 

französischer Sprache angeboten. Mehr Angaben zum Zertifikatslehrgang können auf der Website der 

HAFL heruntergeladen werden (www.hafl.bfh.ch). 

 

 

Kurse Fortbildung Wald und Landschaft (fowala) 2013 

Zu folgenden Kursen kann das Programm auf der Website von Fortbildung Wald und Landschaft (fowala) 

heruntergeladen werden (www.fowala.ch): 

 

 Biodiversität im Wald und Holzenergie: Wie die Interessen in Einklang bringen? (12.09.2013) 

 Visitormanagement im Wald: Besucherlenkung, Besucherinformation und Umgang mit dem freien 

Betretungsrecht (19.09.2013) 

 Edellaubholzwaldbau (September 2013) 

 Hirsch und Wald – ein schwieriges Miteinander? (02.10.2013) 

 3. Veranstaltung in der Reihe „Urban Forestry“ (01.11.2013) 

 

 

Codoc-Kurskalender 2013 

Im Bulletin für die forstliche Bildung „ampuls“ (Ausgabe Nr. 2. vom April 2013), welches zum 

Schwerpunktthema „Forstwart-Vorarbeiter – eine Erfolgsstory“ veröffentlicht wurde, kann ein vielseitiges 

Kursangebot entnommen werden. „ampuls“ (inkl. Codoc-Kurskalender 2013) kann auf der Website von 

der Codoc heruntergeladen werden: http://www.codoc.ch/de/publikationen-und-lehrmittel/ampuls-

bulletin-fuer-forstliche-bildung/ 

 

 

Kurse Fachstelle für Waldbau (FWB) 

Zu folgenden Kursen kann das Programm auf der Website von der Fachstelle für Waldbau (FWB) 

heruntergeladen werden (www.waldbau-sylviculture.ch): 

 

 Anzeichnungsübung in einem Marteloskop: Nachhaltige und naturnahe 

Waldbewirtschaftung. Förderung der Strukturvielfalt durch die Anzeichnung (Wynau BE: 14.06., 

27.06., 04.07., 11.07.,12.07., 30.08.2013) 

 Biologische Rationalisierung bei Buche (Solothurner Jura: 22.08.2013) 

 Biologische Rationalisierung, Laub- und Nadelholz (Seetal AG: 06. + 12.09.2013) 

 

 

Kurse Weiterbildung Wald Aargau 

Das Kursprogramm von „Weiterbildung Wald Aargau“ kann auf der Website vom aargauischen 

Försterverband heruntergeladen werden (http://www.afv-aargau.ch/weiterbildung/kurse-anmeldung). 

Folgende Kurse stehen 2013 noch im Angebot. 

 

 "Trinkwasser und Waldbewirtschaftung" (Dienstag, 27.08.2013 in Kölliken) 

 "Waldbau und Naturschutz auf Standort 46" (Dienstag, 10. September 2013 in der Region 

Vordemwald/Murgenthal/Rothrist) 

http://www.hafl.bfh.ch/
http://www.fowala.ch/
http://www.codoc.ch/de/publikationen-und-lehrmittel/ampuls-bulletin-fuer-forstliche-bildung/
http://www.codoc.ch/de/publikationen-und-lehrmittel/ampuls-bulletin-fuer-forstliche-bildung/
http://www.waldbau-sylviculture.ch/
http://www.afv-aargau.ch/weiterbildung/kurse-anmeldung
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2.4 Allgemeines 

 

Kontaktadressen AWJF und AWbB: 

Für Auskünfte und Fragen stehen Ihnen das Amt für Wald, Jagd und Fischerei des Kantons Solothurn sowie 

das Amt für Wald beider Basel gerne unter folgenden Adressen zur Verfügung: 

 

 

Amt für Wald, Jagd und Fischerei  Amt für Wald beider Basel 

des Kantons Solothurn 

z.H. Manuel Schnellmann z.H. Christoph Hitz 

Barfüssergasse 14 Rufsteinweg 4, Postfach 307 

4509 Solothurn 4410 Liestal 

Tel. 032 627 23 43 Tel. 061 552 56 57 

Mail: manuel.schnellmann@vd.so.ch Mail: christoph.hitz@bl.ch 

 

 

 

 

 

Der Frühling ist doch noch eingetroffen... 

 

 

 

 

 

 

 

 

Solothurn, 10. Mai 2013, Manuel Schnellmann / Christoph Hitz / Geri Kaufmann / Stefan Flury 

mailto:manuel.schnellmann@vd.so.ch
mailto:christoph.hitz@bl.ch

