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Der Newsletter Bildung von der OdA Wald BL/BS/SO, der Newsletter Ausbildung vom 

AWJF des Kantons Solothurn sowie das Kursbüchlein des AfW beider Basel werden 

vereint. Unter dem Namen „Newsletter Aus- und Weiterbildung“ erscheint das neue 

Produkt, welches sich in zwei Teile gliedert: In einem ersten Teil wird der Bereich 

„Grundausbildung“, mit dem Lehrlingswesen im Fokus, abgehandelt.  

In einem zweiten Teil steht der Bereich „Weiterbildung“ mit dem entsprechenden 

Kursangebot im Vordergrund. 
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1.  Ausbildung 

 

1.1 Forstpraktiker EBA 

Das Bundesamt für Berufsbildung und Technologie BBT hat die Vernehmlassung bezüglich den Entwürfen 

der Bildungsverordnung und des Bildungsplanes für die 2-jährige Grundbildung mit Eidgenössischem 

Berufsattest (EBA) abgeschlossen und die Unterlagen bereinigt. Die 2-jährige Grundbildung wird auf 

Anfang 2013 in Kraft gesetzt, die ersten Lehrverhältnisse könnten per August 2013 abgeschlossen 

werden. Jacqueline Gantenbein 

 

 

1.2 Lehrbeginn im Alter 15 

Der Forstwartberuf gilt als gefährlich. Mit der Bildungsverordnung Forstwartin/Forstwart EFZ ist es 

erlaubt die Ausbildung mit 16 Jahren (statt mit 18 Jahren gemäss Arbeitsgesetz) zu beginnen. Neu gibt es 

aber vermehrt SchulabgängerInnen im Alter von 15 Jahren. Es stellt sich nun die Frage, ob ein 

Lehrbeginn vor Vollendung des 16. Lebensjahres möglich ist. Ein entsprechendes Gesuch zur Anpassung 

der Bildungsverordnung ans Bundesamt für Berufsbildung und Technologie BBT wurde eingereicht, der 

Entscheid ist aber noch ausstehend. Das entsprechende Amt für Berufsbildung erteilt Auskunft und 

berät Lehrbetriebe, wenn sie Lernende mit Alter unter 16 Jahren einstellen wollen. Jacqueline Gantenbein 

 

 

1.3 Abgabe der Bildungsberichte durch Berufsbildner 

Die Berufsbildungskommission der OdA Wald BL/BS/SO bittet die Berufsbildner, die Bildungsberichte 

inklusive Benotung möglichst umgehend an das Amt für Wald beider Basel, zu Handen von Susanne 

Rudin einzureichen. Geri Kaufmann 

 

 

1.4 Ergebnisse der Lehrabschlussprüfung 2012 

An der Lehrabschlussfeier vom 27. Juni 2012 in Liestal konnten neun Lernende aus den Kantonen 

Baselland und Baselstadt ihre Fähigkeitszeugnisse entgegennehmen. Namentlich sind dies:  

 

Adrian Handschin Staatliche Lehrbetriebe Arxhof  

Kilian Loretz Forstverwaltung Stadt Basel   

Pascal Lützelschwab Forstrevier Sissach Note: 5.3 

Stefan Recher Staatliche Lehrbetriebe Arxhof  

Simon Ritter Bürgergemeinde Bubendorf  

Matthias Roth Bürgergemeinde Waldenburg  

Marc Schwarb Bürgergemeinde Aesch  

Sven Suess Bürgergemeinde Allschwil  

Nathan Walder Bürgergemeinde Pratteln  

 

Neun Lernende aus dem Kanton Solothurn durften an der Lehrabschlussfeier vom 29. Juni 2012 in 

Wimmis ihre Fähigkeitszeugnisse empfangen. Namentlich sind dies:  

 

Simon Bichsel Forstbetrieb Wasseramt AG  

Pascal Gisiger Bürgergemeinde Olten Note: 5.1 

Roger Gribi FBG Hinteres Thal  

Michi Lisser FBG Balsthal-Mümliswil  

Micha Nussbaum FBG Hinteres Thal  

Stefan Probst FBG Laupersdorf / Matzendorf  

Andreas Steiner Forstbetrieb Wasseramt AG Note: 5.1 

Nigel Stevenson Bürgergemeinde Stadt Solothurn  

Lukas Stöckli Forstbetrieb Bürgergemeinde Grenchen  

 



Newsletter Aus- und Weiterbildung  2/2012 

 ________________________________________________________________________________________  

3 

 

 

 

Mit der Lehrabschlussfeier in Wimmis wird die Zusammenarbeit des BWSo mit dem Kanton 

Bern und insbesondere dem KAWA Bern abgeschlossen. Wir danken an dieser Stelle dem 

KAWA Bern für die stets angenehme, gute und erfolgreiche Zusammenarbeit.  

Den neuen Berufsleuten aus beiden Kantonen gratulieren wir zur bestandenen Prüfung. Wir 

wünschen ihnen alles Gute für die Zukunft und einen reibungslosen Eintritt in die Berufswelt.  

Jacqueline Gantenbein/Geri Kaufmann 

 

 

1.5 Informationen zum Qualifikationsverfahren 

Der erste Teil der praktischen Prüfung (Holzernte) fand vom 13. bis 15. März 2012 bei äusserlich besten 

Bedingungen in den Waldungen der Bürgergemeinde Liestal statt. Die Kandidaten wendeten das 

erlernte Fachwissen an und erzielten erfreulich gute Resultate. Einzig bei der Qualitätsansprache und 

beim Holzeinmessen wurden bei einigen Kandidaten grosse Mängel festgestellt.  

Der zweite Teil der praktischen Prüfung (Waldpflege, Ökologie, Forstschutz und 

Werkzeugunterhalt) fand am 8. und 9. Mai 2012 in den Forstrevieren Bennwil und Sissach statt. Bei der 

Waldpflege und der Ökologie fielen die Prüfungsergebnisse eher durchzogen aus, da vor allem im 

Nebenbestand zu stark eingegriffen wurde. Beim Prüfungsteil „Forstschutz“ erbrachten die Kandidaten 

gute bis sehr gute Leistungen. Die grössten Probleme hatten die Lernenden, wie in den vergangenen 

Jahren, beim Werkzeugunterhalt. Vor allem die Unterhaltsarbeiten an der Motorsäge, dem wichtigsten 

Werkzeug eines Forstwartes, waren teils von besorgniserregender Qualität. Diesbezüglich sind in erster 

Linie die Ausbildungsbetriebe gefordert, und angehalten die Lernenden auch bei alltäglichen 

Unterhaltsarbeiten gelegentlich zu kontrollieren und zu korrigieren.  

Die Berufskenntnisse wurden am 1. Juni 2012 an der Gewerblich-industriellen Berufsfachschule Liestal 

(GIBL) geprüft. Dabei erzielten die Teilnehmer mehrheitlich sehr erfreuliche Resultate. 

 

Alle neun Prüfungskandidaten mit Schulstandort Liestal haben die Prüfung mit Erfolg bestanden. 

Pascal Lützelschwab vom Forstrevier Sissach hat im "Rang" mit der Höchstnote (5.3) abgeschlossen, bravo. 

Ich möchte allen Kandidaten herzlich zur bestandenen Prüfung gratulieren. 

 

Rückblickend auf meine 25-jährige Tätigkeit als Experte und Obmann darf ich festhalten, dass korrekt 

durchgeführte, den Anforderungen endsprechende Prüfungen viel zur Hebung des Berufstandes und zur 

Arbeitssicherheit beitragen. Fredi Bürgin 

 

 

1.6 Umgang mit Noten 

Die Noteneröffnung ist grundsätzlich Sache des jeweiligen Kantons. Falls ein Lernender die Prüfung 

nicht besteht, wird dieser schriftlich informiert, mit Hinweisen zur Einsichtnahme und evtl. zum 

Rekurs. In diesem Schreiben wird erläutert, wie Beschwerde gegen den Entscheid geführt werden 

muss. Das Verfahren ist genau festgelegt. Die Experten und der Chefexperte geben zu den Noten keine 

Auskunft. Jacqueline Gantenbein 

 

 

1.7 Kursleiter Pflegekurs gesucht 

Die Berufsbildungskommission (BBK) der OdA Wald BL/BS/SO sucht geeignete Kursleiter für die 

Kurse „Waldbau und Ökologie“ (D1 und D2).  

 

Anforderungsprofil: 

 WVS-Kurs-Instruktor (erwünscht) 

 Anstellung/Tätigkeit in den Kantonen BL, BS und/oder SO 

 Erfahrung in forstlichen Tätigkeiten, vor allem in den Bereichen Waldbau und Ökologie 

 Freude am Ausbildungswesen 

 Motivation für Aufgabe 
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Aufgabenbereich: 

 Kursleitung 

 Mitarbeit im Instruktoren-Team 

 Kursbesuche, zwecks Qualitätssicherung 

 Unterstützung des Chef-Instruktors 

 Zeitlicher Aufwand ca. 10 bis 12 Tage pro Jahr 

 

Anmeldung und Auswahlverfahren: 

Interessenten wollen sich bis 13. August 2012 bei der BBK melden. Die Anmeldung erfolgt an die 

Geschäftsstelle der OdA Wald (Adresse siehe unten!). Die BBK wird an der nächsten Sitzung im 

November 2012 aufgrund der eingegangenen Bewerbungen einen Kursleiter wählen. Geri Kaufmann 

 

 

1.8 Experten für das Qualifikationsverfahren (QV) gesucht  

Die Berufsbildungskommission (BBK) der OdA Wald BL/BS/SO sucht geeignete Experten für das 

Qualifikationsverfahren (QV).  

 

Anforderungsprofil: 

 Anstellung/Tätigkeit in den Kantonen BL, BS und/oder SO 

 Erfahrungen in allen forstlichen Tätigkeiten 

 Freude am Ausbildungswesen 

 Motivation für Aufgabe 

 Bezug zur Praxis 

 

Aufgabenbereich: 

 Mitarbeit im Team 

 Kursbesuche, zwecks Qualitätssicherung 

 Zeitlicher Aufwand ca. 5 bis 7 Tage pro Jahr 

 

Die Anmeldung und das Auswahlverfahren verlaufen analog dem Verfahren für den neuen Kursleiter 

Pflegekurs. Geri Kaufmann 

 

 

1.9 Personelles 

André Minnig wurde von der Schulleitung der Gewerblich-industriellen Berufsfachschule in Liestal (GIBL) 

als neuer Fachlehrer gewählt. André Minnig tritt die Nachfolge von Max Fischer auf das Schuljahr 

2012/2013 an.  

 

Mit Fredi Bürgin wurde der langjährige Chefexperte verabschiedet. Er war während 25 Jahren als 

Experte und Obmann tätig. Die Nachfolge von Fredi Bürgin hat Hans Dettwiler angetreten, welcher 

seinerseits als Chef-Instruktor demissioniert hat. Am 11. Mai 2012 wurde Kilian Bader (Betriebsleiter des 

Forstreviers Balsthal-Mümliswil) von der Gesamtkommission der OdA Wald BL/BS/SO einstimmig zum 

neuen Chef-Instruktor gewählt. Kilian Bader wird somit Nachfolger von Hans Dettwiler. 

 

 

Wir wünschen André Minnig, Hans Dettwiler und Kilian Bader viel Freude und Erfüllung im 

neuen Amt. Max Fischer und Fredi Bürgin möchten wir für ihre Verdienste danken und ihnen 

auf diesem Weg alles Gute für ihre Zukunft wünschen. 

Geri Kaufmann 

 

 

 

 

 

 

 



Newsletter Aus- und Weiterbildung  2/2012 

 ________________________________________________________________________________________  

5 

 

 

1.10 Geri Kaufmann neu im Vorstand der OdA Wald Schweiz 

Der Vorstand der OdA Wald Schweiz hat am 28. Juni 2012 die folgenden drei nominierten Personen in 

den Vorstand (mit beratendem Status) der OdA Wald Schweiz gewählt: 

 

 Geri Kaufmann, Geschäftsführer der OdA Wald BL/BS/SO 

 Andreas Greminger, Präsident der OdA Wald St. Gallen-Appenzell AR 

 Christine Giesch, Geschäftsführerin von Forêt Valais (Vertreterin der Westschweiz) 

 

Der Vorstand der OdA Wald Schweiz möchte im Moment mit dem beratenden Status für die neuen 

Vorstandsmitglieder beginnen. Ein Stimmrecht würde voraussetzen, dass die Statuten revidiert und die 

Mitgliedschaften im Verein der OdA Wald Schweiz neu definiert werden müssten. Diese Revision ist auf 

die Schnelle nicht machbar, wird aber für die Zukunft nicht ausgeschlossen. Stefan Flury (Quelle: OdA Wald 

Schweiz) 

 

 

1.11 Informationen aus der Sitzung der 

Berufsbildungskommission (BBK) vom 20. Juni 2012 

Der fachliche Teil der Berufsbildnertagung 2012 mit dem Referat zum Thema „Gesundheit“ wurde von 

den Teilnehmern allgemein positiv wahrgenommen. Die BBK hat nun beschlossen das Thema an der 

Berufsbildnertagung 2013 weiterzuführen. Bis dahin wird ebenfalls geprüft, ob die 

Berufsbildnertagung zu einer ganztägigen Veranstaltung ausgedehnt werden soll. 

 

An der BBK-Sitzung wurde das an der Berufsbildnertagung vorgebrachte Anliegen, A- und B-Kurse 

künftig dezentral (analog dem C-Kurs) durchzuführen, diskutiert. Die Kommission war sich einig, dass die 

positiven Aspekte der jetzigen Organisation (zentrale Kurse) überwiegen. Solange gute und geeignete 

Holzschläge gefunden werden, wird deshalb von dezentralen Kursen abgesehen. Geri Kaufmann 

 

 

1.12 Wichtige Termine Ausbildungswesen 

 Vom 19. bis 21. September 2012 wird die Berufsinfo-Messe Aareland in Olten durchgeführt. 

 Die 4. Basler Berufs- und Weiterbildungsmesse findet vom 18. bis 20. Oktober 2012 statt. 

 

 

1.13 Kontaktadresse OdA Wald BL/BS/SO 

Für Auskünfte und Fragen steht Ihnen die Geschäftsstelle gerne unter folgender Adresse zur Verfügung: 

 

Geschäftsstelle OdA Wald 

z.H. Geri Kaufmann 

Hauptgasse 48 

4500 Solothurn 

Tel. 032 622 30 50 

Mail: geri.kaufmann@kaufmann-bader.ch 

 

  

mailto:geri.kaufmann@kaufmann-bader.ch
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2.  Weiterbildung 

 

2.1 Weiterführung der eidgenössisch anerkannten 

Berufsabschlüsse 

Die OdA Wald Schweiz hat eine Umfrage betreffend der Weiterführung der Berufsprüfungen Forstwart-

Vorarbeiter, Forstmaschinenführer und Seilkraneinsatzleiter durchgeführt. Die 33 Antwortenden - 

darunter viele regionale Verbände - sprechen sich deutlich für die Beibehaltung der Berufsprüfungen 

und damit der eidgenössischen Abschlüsse aus. Der Vorstand der OdA Wald Schweiz hat entsprechend 

den Ergebnissen entschieden, dass alle Berufsprüfungen beibehalten werden. Beim Forstmaschinenführer 

soll jedoch auf die bisherigen Vertiefungen (Schlepper, Forwarder und Vollernter) verzichtet werden. Es 

soll nur noch einen Abschluss „Forstmaschinenführer“ geben. Manuel Schnellmann (Quelle: CODOC) 

 

 

2.2 Kurs biologische Rationalisierung 

Der Tageskurs biologische Rationalisierung vom 13./14. September 2012 wird von Peter Ammann 

von der Fachstelle für Waldbau (FWB) geleitet. Der Kurs, welcher vom AWJF organisiert wird, richtet sich 

an die Betriebsleiter bzw. deren Stellvertreter aus dem Kanton Solothurn. Es werden verschiedene 

Bestände angeschaut und diskutiert. Dies mit dem Ziel, die natürlichen Abläufe für die Holzproduktion so 

weit als möglich zu nutzen ohne das Produktionsziel zu gefährden. Der Kurs ist bereits ausgebucht. 

Manuel Schnellmann 

 

 

2.3 Motorsägekurs Wallierhof 

Der Motorsägekurs vom 15. bis 19. Oktober 2012 wird vom AWJF Solothurn organisiert und in 

Zusammenarbeit mit dem WVS auf dem Wallierhof in Riedholz (SO) durchgeführt. Der Kurs richtet sich in 

erster Linie an Schülerinnen und Schüler des landwirtschaftlichen Bildungszentrums Wallierhof. Es besteht 

aber, wie jedes Jahr die Möglichkeit, dass auch Interessierte bspw. Privatwaldbesitzer den Kurs besuchen 

dürfen. Weitere Informationen sind auf der Homepage des AWJF Solothurn aufgeschaltet 

(www.wald.so.ch). Manuel Schnellmann 

 

 

2.4 Anzeichnungsübungen (Marteloskop) 

Gemeinsam führen die CPP-APW (Anbau und Pflege von Werthölzern), der Gruppe GJS (Waldbauer im 

Juragebirge) und die FWB (Fachstelle für Waldbau) verschiedene Anzeichnungsübungen durch. Dabei 

werden jeweils verschiedene Fragestellungen anhand einer Anzeichnung in einem Marteloskop 

besprochen. Zum Beispiel geht es um die Behandlung von älteren Buchenmischbeständen: verjüngen, 

durchforsten oder in Dauerwald überführen? Weitere Informationen und Anmeldungen unter 

(http://www.waldbau-sylviculture.ch/92_cours_d.php). Manuel Schnellmann 

 

 

2.5 Schutzwaldkurs BS, BL und SO 

Das AfWbB und das AWJF Solothurn organisieren im Frühling 2013 gemeinsam einen Schutzwaldkurs. 

Als Folgekurs für den NaiS-Basis-Kurs von 2008 in Grenchen bezieht sich der Inhalt dieses Kurses mehr 

auf die Umsetzung der NaiS-Profile von verschiedenen Naturgefahren. Die Kursleitung wird Raphael 

Schwitter (Fachstelle Gebirgswaldpflegegruppe GWG) übernehmen. Sobald das Datum bekannt ist, 

werden weitere Informationen folgen. Manuel Schnellmann 

 

 

 

 

http://www.wald.so.ch/
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2.6 Bodenschutzkurs 

Das AWJF und die Fachstelle Bodenschutz des Kantons Solothurn organisieren am 4./5. Juni 2013 in 

Messen (SO) für das gesamte Forstpersonal inkl. der Forstunternehmer des Kantons Solothurn einen 

Kurs zum Thema „physikalischer Bodenschutz im Wald“. Hauptziele sind die Sensibilisierung für das 

Thema Boden sowie das Vermitteln von wertvollen Experten-Tipps für den betrieblichen Alltag. Als 

Referenten konnten Peter Lüscher (WSL), Fritz Frutig (WSL) und Pius Wyss (VSFU) gewonnen werden. 

Details zum Anmeldeverfahren werden folgen. Manuel Schnellmann 

 

 

2.7 Weiteres zum Aus- und Weiterbildungsangebot 

Die Preisliste zum Kursangebot Forstwirtschaft vom WVS (gültig vom 01. Juli 2012 bis 30. Juni 2013) kann 

unter www.wvs.ch heruntergeladen werden. 

 

 

2.8 Kontaktadressen AWJF und AWbB  

Für Auskünfte und Fragen stehen Ihnen das Amt für Wald, Jagd und Fischerei des Kantons Solothurn sowie 

das Amt für Wald beider Basel gerne unter folgenden Adressen zur Verfügung: 

 

Amt für Wald, Jagd und Fischerei  Amt für Wald beider Basel 

des Kantons Solothurn 

z.H. Manuel Schnellmann z.H. Christoph Hitz 

Barfüssergasse 14 Rufsteinweg 4, Postfach 307 

4509 Solothurn 4410 Liestal 

Tel. 032 627 23 43 Tel. 061 552 56 57 

Mail: manuel.schnellmann@vd.so.ch Mail: christoph.hitz@bl.ch 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Solothurn, 13. Juli 2012, Stefan Flury / Geri Kaufmann 

http://www.wvs.ch/
mailto:manuel.schnellmann@vd.so.ch
mailto:christoph.hitz@bl.ch

