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Im dritten „Newsletter Aus- und Weiterbildung“ im Jahr 2015 wird im ersten Teil der Bereich 

„Grundausbildung“ abgehandelt. Im zweiten Teil steht der Bereich „Weiterbildung“ im Vordergrund.  

Zentrale Bestandteile der vorliegenden Auflage sind die Reorganisation der OdA Wald sowie der Kurs- 

und Prüfungskalender des Jahres 2016. 
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1. Ausbildung 

 

1.1 Informationen aus der OdA Wald 

Gründungsversammlung des neuen Vereins 

Am 3. Dezember 2015 wurde der eigenständige Verein OdA Wald BL/BS/SO gegründet. Er löst die bisherige 

gemeinsame Kommission OdA Wald BL/BS/SO des Waldwirtschaftsverbandes beider Basel (WbB) und des 

Bürgergemeinden und Waldeigentümer Verbandes Kanton Solothurn (BWSo) ab. Kernaufgabe des Vereins ist die 

forstliche Grundausbildung. Die Träger des Vereins sind der WbB, der BWSo sowie die beiden 

Forstpersonalverbände, namentlich der Försterverband beider Basel (FVbB) und der Forstpersonalverband des 

Kantons Solothurn (FPSo). 

 

 

Abb. 1: Bild von der Gründungsversammlung mit den Präsidenten der Trägerverbände (v.l.n.r. Georg Nussbaumer, 

FPSo / Konrad Imbach, BWSo / Andres Klein, WbB / Christian Kleiber, FVbB) 

 

Im Rahmen der Budget-Diskussion für 2015 wurde im Vorstand des WbB auch die komplizierte Struktur der OdA 

Wald diskutiert. Geri Kaufmann als Geschäftsführer der OdA Wald konnte an der entsprechenden Vorstandsitzung 

aufzeigen, wie die OdA Wald einfacher, transparenter und mit einer eigenen Rechtspersönlichkeit (z.B. Verein) 

organisiert werden könnte. Der Vorstand des WbB äusserte daraufhin den Wunsch, dass die OdA-Organisation auf 

den 1. Januar 2016 in der gezeigten Richtung angepasst werden solle. Mit diesem Beschluss des WbB-Vorstandes 

wurde eine sowieso geplante Reorganisation der OdA Wald zeitlich beschleunigt. Mit der Reorganisation sollten die 

Strukturen vereinfacht werden. Dies gilt insbesondere für die Finanzflüsse. Der BWSo-Vorstand hat aufgrund der 

festgestellten Mängel beschlossen das Anliegen des WbB zu unterstützen. Gemeinsam wurde eine Arbeitsgruppe 

eingesetzt. Folgende Anpassungen wurden im Rahmen der Reorganisation vorgenommen und an der 

Gründungsversammlung vom 3. Dezember 2015 beschlossen: 

 

Organisationsform/Organe 

Die OdA Wald operiert neu als Verein (gemäss Art 60 ff ZGB) und trägt dadurch mehr Eigenverantwortung. Die 

Vereinsversammlung (VV) übernimmt die strategische und politische Ebene. Die operative und fachliche Ebene wird 

durch die Berufsbildungskommission (BBK) mit ihren Subkommissionen Kommission überbetriebliche Kurse (KüK) 

und Kommission Qualifikationsverfahren (KQV) wahrgenommen. Die Rechnungsprüfungskommission (RPK) mit je 

einem Vertreter des WbB und des BWSo prüft die Jahresrechnung des Vereins sowie die Abrechnung der 

Dienstleistungen. Die personelle Besetzung aller Vereins-Organe kann dem Anhang III entnommen werden. 
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Führungsinstrumente/Regelwerk 

Die Statuten wurden basierend auf dem ehemaligen Organisationreglement erstellt. Zusätzlich wurden auch ein 

Entschädigungsreglement sowie ein neues Pflichtenheft für die Geschäftsstelle der OdA Wald erstellt. Das 

Tätigkeitsprogramm sieht Aktivitäten im gewohnten Rahmen vor. Das Budget wurde aufgrund des 

Tätigkeitsprogrammes erstellt. Budget und Tätigkeitprogramm werden jeweils von der Vereinsversammlung im 

November genehmigt. 

 

Finanzen/Rechnungswesen 

Das Finanz- und Beitragswesen wird neu zentral, innerhalb der OdA Wald durch die Geschäftsstelle abgewickelt. 

Die Finanzflüsse wurden vereinfacht und transparenter organisiert. Zentrale Änderung gegenüber der bisherigen 

Regelung ist die Abrechnung der Kosten der überbetrieblichen Kurse (üK) über Pauschalen. Die bisherige 

Restkostenabrechnung an die Ausbildungsbetriebe entfällt. 

 

Die Grundsteine sind gelegt. Die Gründungsversammlung der OdA Wald fand am 3. Dezember 2015 in Egerkingen 

statt. Der Start des Vereins „OdA Wald BL/BS/SO“ erfolgt auf den 1. Januar 2016. Die Trägerverbände (WbB, 

BWSo, FVbB, FPSo) hoffen, dass sich der neue Verein nun festigen kann. Die Lehrbetriebe und Ausbildner werden 

gebeten, Fragen, Wünsche und Änderungsvorschläge direkt bei der Geschäftsstelle der OdA Wald einzubringen. 

Die Akteure der OdA Wald freuen sich auf die Zusammenarbeit. 

Peter J. Meier / Geri Kaufmann  

 

 

Abb. 2: Bild von der Gründungsversammlung des neuen Verein der OdA Wald BL/BS/SO 

 

üK-Pauschale Lehrbetrieb löst Restkostenabrechnung ab 

Bisher wurde den Lehrbetrieben nach jedem üK eine Restkostenabrechnung zugestellt. Dabei konnten die 

Restkosten sehr unterschiedlich ausfallen. Neu wird auf die Restkostenabrechnung verzichtet. Den Lehrbetrieben 

wird künftig die gleiche üK-Pauschale von 100 Franken pro Kurstag verrechnet. Die üK-Pauschalen werden den 

Lehrbetrieben jeweils nach dem Beginn des Schuljahres für das ganze laufende Schuljahr in Rechnung gestellt. 

 

Vorteile der neuen üK-Pauschale 

 Vereinfachtes Inkasso-Verfahren für die OdA Wald und die Lehrbetriebe 

 Einfacher budgetierbare üK-Kosten für Lehrbetriebe und die OdA Wald 
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Für das Schuljahr 2015/2016 wird die üK-Pauschale noch im Dezember 2015 in Rechnung gestellt. Falls ein 

Lernender einen überbetrieblichen Kurs früher, später, gar nicht oder nur teilweise besuchen kann (z.B. aufgrund 

von Krankheit, wegen Auflösung des Lehrverhältnisses oder verkürztes Lehrverhältnis) wird die OdA Wald 

zusammen mit den betroffenen Lehrbetrieben einzelfallweise eine pragmatische Lösung suchen. Bei Fragen oder 

Anmerkungen zum neuen Abrechnungs-Regime können Sie die Geschäftsstelle der OdA Wald kontaktieren 

(Adresse siehe unten). Geri Kaufmann 

 

Herbst-Tagung für Ausbildungsbeauftragte 

Am 5. November 2015 hat die Herbst-Tagung der Codoc und der OdA Wald Schweiz stattgefunden. An diesem 

Anlass treffen sich jeweils die Ausbildungsbeauftragten der Kantone und der regionalen OdA. Die wichtigsten 

Informationen der Tagung können dem Newsletter „Bildung Wald“ der Codoc (Ausgabe vom November 2015) 

entnommen werden. Diesen finden Sie unter dem nachfolgend aufgeführten Link: 

http://www.codoc.ch/fileadmin/files/Dokumente/Newsletter/151111_newsletter_de.pdf). Einige Punkte werden 

aufgrund ihrer Wichtigkeit an der Stelle eins zu eins aus dem Newsletter „Bildung Wald“ abgebildet: 

 Forstwartlehre: Überprüfung der Ausbildungsbewilligung: Damit 15-jährige Lernende angestellt 

werden können, müssen die Kantone die Bildungsbewilligung der Ausbildungsbetriebe überprüfen. Dies 

geschieht in den meisten Fällen mit einer Selbstdeklaration, welche die Betriebe beim kantonalen 

Berufsbildungsamt einreichen. Der zuständige Berufsinspektor wird dann die Bildungsbewilligung erteilen. 

Die Kantone haben dazu 2 Jahre Zeit. Es empfiehlt sich also, mit dem Berufsbildungsamt Kontakt 

aufzunehmen, falls man im nächsten Jahr einen 15-jährigen Lernenden anstellen will. 

 Branchenlösung Forst: Die schweizweit verbreitete Branchenlösung Forst ist zertifiziert und steht der 

Branche in angepasster Form ab November 2015 zur Verfügung. Der Anschluss an die Branchenlösung 

Forst wird allen Forstbetrieben empfohlen. Dies umso mehr, als auch die „Begleitenden Massnahmen“ für 

die Ausbildung von Forstwarten und Forstpraktikern auf der Branchenlösung aufbauen. Teilnahmewillige 

Forstbetriebe - auch früher beigetretene Betriebe - müssen sich neu anmelden. Die Anmeldung erfolgt 

über die Website www.branchenloesung-forst.ch. 

 Neue Version des Bildungsberichtes Wald: Der Bildungsbericht Wald wurde von der Kommission 

Berufsentwicklung und Qualität Forstwart/in und Forstpraktiker/in leicht angepasst. Einige Kriterien sind 

nun verständlicher und auch das Kriterium Arbeitssicherheit wird neu berücksichtigt. Der Vorstand der 

OdA Wald Schweiz hat die angepasste Version am 4.11.2015 genehmigt und empfiehlt diese zur 

Anwendung. 

 

1.2 Kurswesen und Qualifikationsverfahren 

Informationen zum Kurs- und Prüfungskalender 2016 

Die üK werden jeweils durch die Kommission überbetriebliche Kurse (KüK) geplant und im Kurs- und 

Prüfungskalender (siehe Anhang I und II) festgehalten. Der Kurs- und Prüfungskalender ist das zentrale 

Planungsinstrument innerhalb der OdA Wald. Jeweils im Herbst findet eine Planungssitzung statt, wo die Mitglieder 

der KüK den Kalender für das Folgejahr und somit auch die üK-Termine festlegen. Die grösste Schwierigkeit ist, die 

Kurse und Prüfungen neben den vielen Fix-Terminen (wie Schulferien, Feiertage, Berufsfachschule etc.) zu planen 

und auf die vielseitigen Bedürfnisse abzustimmen. 

 

Betriebsleiter und Berufsbildner werden darauf aufmerksam gemacht, dass aus organisatorischen Gründen 

vereinzelte üK- und QV-Tage in die Schulferien fallen können. Wir bitten Sie dringend, die Lernenden entsprechend 

frühzeitig zu informieren. Unter dem erwähnten Link (https://www.baselland.ch/ferien-htm.273543.0.html) können 

die offiziellen Schulferien des Kantons Baselland und somit des Schulstandortes Liestal eingesehen werden. 

Hans Dettwiler / Kilian Bader 

 

http://www.codoc.ch/fileadmin/files/Dokumente/Newsletter/151111_newsletter_de.pdf
http://www.branchenloesung-forst.ch/
https://www.baselland.ch/ferien-htm.273543.0.html
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Informationen zum Qualifikationsverfahren 2016 

Für die Lernenden des 3. Lehrjahres und deren Berufsbildner findet am 26. Januar 2015 um 10.00 Uhr an der 

Gewerblich-industriellen Berufsfachschule Liestal (GIBL) eine Informationsveranstaltung zum bevorstehenden 

Qualifikationsverfahren statt. Lernende und Berufsbildner werden gebeten, sich den erwähnten Termin zu 

reservieren. Hans Dettwiler 

 

Neuer Kursleiter üK E 

Die OdA Wald hat aufgrund des Stellenwechsels von René Lauper einen neuen Kursleiter für den Kurs „forstliches 

Bauwesen“ (üK E) gesucht. Die Stelle wurde im Newsletter Aus- und Weiterbildung 2/2015 ausgeschrieben. Bis 

zum 15. Oktober 2015 haben sich keine Interessenten für die „Kursleiter-Stelle“ gemeldet. Die 

Berufsbildungskommission sieht nun vor, dass Kilian Bader (Chef-Instruktor) und Hans Dettwiler (Chef-Experte) 

den Kurs vorübergehend gemeinsam interimistisch leiten. Während dieser Zeit soll, ein Instruktor, wenn möglich 

aus dem heutigen Team, als Kursleiter aufgebaut und eingesetzt werden. Wir danken Kilian Bader und Hans 

Dettwiler, dass sie die Aufgabe übernehmen und vorübergehend in die Bresche springen. Geri Kaufmann 

 

1.3 Kurzmitteilungen 

 Wir bitten die Berufsbildner, die „Erfahrungsnoten Betrieb“ (Lerndokumentationen und 

Bildungsberichte) fristgerecht der Geschäftsstelle der OdA Wald (Adresse siehe unten) einzureichen, um 

den Abgabetermin vom 15. Februar 2016 (gilt für das 1., 3. + 5. Semester) einzuhalten. 

 In diesem Jahr hat die OdA Wald je zwei Lehrbetriebsbesuche im Kanton Baselland und im Kanton 

Solothurn durchgeführt. Der Austausch zwischen Betriebsleitern, Ausbildnern, Lernenden und Auditor 

wurde von allen Beteiligten geschätzt. In keinem der auditierten Betriebe wurden nennenswerte Probleme 

festgestellt. Im nächsten Jahr werden die Lehrbetriebsbesuche fortgeführt, dies in Kombination mit den 

internen FSC-Audits. 

 Die nächste Sitzung der Berufsbildungskommission findet im Frühjahr 2016 statt. 

 Die Berufsbildungskommission hat beschlossen am 24. Mai 2016 einen Ausbildungstag zum Thema 

„Instruktion“ anzubieten. Die Berufsbildner werden gebeten, sich den ganzen Tag zu reservieren. 

 Die Berufsbildnertagung 2016 findet am 23. August statt. Die Berufsbildner werden gebeten, sich den 

Nachmittag vorzumerken. 

 Die Berufsbildungskommission bittet, gewünschte Themen für eigene Weiterbildungsver-

anstaltungen bei der Geschäftsstelle zu deponieren. 

 

1.4 Allgemeines 

Kurzportrait Forstwart-Gruppenleiter/-in 

Der Zertifikatslehrgang Forstwart-Gruppenleiter/-in besteht aus vier Grundlagenmodulen und einem 

Berufsbildnerkurs mit Schwerpunkt Holzerei und Instruktion. Der Lehrgang bietet einen einfachen Einstieg zu 

Berufen mit Führungsfunktion im Wald. Mit dem Zertifikat „Forstwart-Gruppenleiter/-in“ kann man sich auf dem 

Arbeitsmarkt über Grundlagen der Personalführung, Instruktionstechnik und über erweitertes Fachwissen in 

Waldbau und Holz-Bereitstellung ausweisen. Das Zertifikat ist auch Türöffner für die weiterführenden Ausbildungen 

„Forstwart-Vorarbeiter/-in“ und „Dipl. Förster/-in HF“, weil mehrere Module des Forstwart-Gruppenleiters für 

diese Ausbildungen angerechnet werden. Die Aufnahmebedingungen erfüllt, wer über einen eidg. Fähigkeitsausweis 

Forstwart/-in oder gleichwertige Ausbildung verfügt.  

 

Weitere Informationen zur Ausbildung sowie die Kontaktadresse finden Sie unter:  

http://www.ibw.ch/angebote/wald-und-holz/wald/forstwart-gruppenleiter-

in/angebot/detail/zertifikatslehrgang_forstwart_gruppenleiter_in-1/#anchor.  

Stefan Flury (Quelle: www.ibw.ch, abgerufen am 17.09.2015) 

  

http://www.ibw.ch/angebote/wald-und-holz/wald/forstwart-gruppenleiter-in/angebot/detail/zertifikatslehrgang_forstwart_gruppenleiter_in-1/#anchor
http://www.ibw.ch/angebote/wald-und-holz/wald/forstwart-gruppenleiter-in/angebot/detail/zertifikatslehrgang_forstwart_gruppenleiter_in-1/#anchor
http://www.ibw.ch/
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Übung aus den Checkkarten „Fit im Forst“ 

Das Aufwärmen bereitet den Körper auf die bevorstehende Belastung vor. Ziel ist die Minimierung des 

Verletzungsrisikos. Übung 6: 

 

Halte ein Gewicht in den Händen (Holz, Flasche) 

 

 Rücken gerade 

 Hebe die leicht gebeugten Arme 

 10 Wiederholungen 

 

Muskelaktivierung:  

Schultern, Trapezmuskel, Rücken 

 

 

Sämi Bürgin neuer WVS-Instruktor 

Sämi Bürgin (Betriebsleiter des Zweckverbandes Forstrevier 

Homburg) gehört neu zum verjüngten Instruktoren-Team des WVS.  

 

Die OdA Wald gratuliert Sämi Bürgin (Bild) und wünscht ihm viel 

Freude und Genugtuung bei der Tätigkeit als Kurs-Instruktor. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kontaktadresse OdA Wald: 

Für Auskünfte und Fragen steht Ihnen die Geschäftsstelle gerne unter folgender Adresse zur Verfügung: 

 

Geschäftsstelle OdA Wald 

c/o Kaufmann und Bader GmbH 

Hauptgasse 48 

4500 Solothurn 

Tel. 032 622 30 50 

Mail: geri.kaufmann@kaufmann-bader.ch   

mailto:geri.kaufmann@kaufmann-bader.ch
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2. Weiterbildung 

2.1 Kantonale Kurs 

Erfahrungsaustausch Wald entlang Kantonsstrassen Kanton Solothurn 

Das Amt für Verkehr und Tiefbau (AVT) und das Amt für Wald, Jagd und Fischerei (AWJF) werden im Frühjahr 2016 

einen Erfahrungsaustausch mit Vertretern aus den verschiedenen Bereichen Wald organisieren. Anlässlich einer 

Aussprache zwischen dem BWSo/AWJF und dem AVT wurde festgestellt, dass im Zusammenhang mit Holzschlägen 

entlang von Kantonsstrassen Bedarf für eine Schulung besteht. Weitere Informationen zur Schulung werden den 

Forstbetrieben direkt zugestellt. Manuel Schnellmann 

 

2.2 Weitere Kursangebote 

SILVIVA: Neustart Zertifikatslehrgang 

Im März 2016 startet der Zertifikatslehrgang „forstliche Waldpädagogik“. Der Lehrgang besteht aus zwei Kursen à 

drei Tagen und einem Zertifikatkurs à zwei Tagen. Weitere Infos und Anmeldung unter: www.silviva-kurse.ch. 

Manuel Schnellmann 

 

ARGE Alpenländischer Forstvereine: Fachfortbildung: Bergwald-ManagerIn 

Der Verein „ARGE Alpenländischer Forstvereine“ bietet die Fachfortbildung „Bergwald-ManagerIn“ an. Diese 

startet im März 2016 (Anmeldeschluss 6. Januar 2016). Weitere Infos unter:  

http://www.arge.forstvereine.eu/bergwaldmananger.html. Manuel Schnellmann 

 

2.3 Allgemeines 

Kontaktadressen AWJF und AfWbB: 

Für Auskünfte und Fragen stehen Ihnen das Amt für Wald, Jagd und Fischerei des Kantons Solothurn sowie das Amt 

für Wald beider Basel gerne unter folgenden Adressen zur Verfügung: 

 

 

Amt für Wald, Jagd und Fischerei  Amt für Wald beider Basel 

des Kantons Solothurn 

z.H. Manuel Schnellmann z.H. Christoph Hitz 

Barfüssergasse 14 Rufsteinweg 4, Postfach 307 

4509 Solothurn 4410 Liestal 

Tel. 032 627 23 43 Tel. 061 552 56 57 

Mail : manuel.schnellmann@vd.so.ch Mail : christoph.hitz@bl.ch 

 

  

http://www.silviva-kurse.ch/
http://www.arge.forstvereine.eu/bergwaldmananger.html
mailto:manuel.schnellmann@vd.so.ch
mailto:christoph.hitz@bl.ch
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Im Namen der OdA Wald BL/BS/SO und der beiden Ämter für Wald wünschen wir der Leserschaft frohe 

Festtage und einen guten Rutsch ins hoffentlich lern- und lehrreiche Jahr 2016! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Solothurn, 08. Dezember 2015, Manuel Schnellmann / Christoph Hitz / Geri Kaufmann / Stefan Flury  

  



Anhang I: Kurs- und Prüfungskalender 2016

(Stand: 08.12.2015)

2016 Januar Februar März Mai Juli August September Oktober November Dezember

1 Fr Mo Di So Fr     üK E Mo Do     üK A Sa Di Do

2 Sa Di Mi Mo Sa Di Fr       üK A So Mi Fr

3 So Mi Do Di So Mi Sa Mo Do Sa

4 Mo Do Fr Mi Mo Do So Di Fr So

5 Di Fr Sa Do Di Fr Mo    üK A Mi Sa Mo

6 Mi Sa So Fr Mi Sa Di      üK A     
4 Do So Di

7 Do So Mo  üK D2 Sa Do So Mi      üK A     
4 Fr Mo Mi

8 Fr Mo Di   üK D2 So Fr Mo Do     üK A     
4 Sa Di Do

9 Sa Di Mi Mo Sa Di Fr       üK A So Mi Fr

10 So Mi Do  üK D2 Di So Mi Sa Mo     üK C Do Sa

11 Mo Do Fr    üK D2 Mi Mo Do So Di       üK C Fr So

12 Di Fr Sa Di  QV HE üK F Do Di Fr Mo    üK B Mi       üK C Sa Mo

13 Mi Sa So Fr Mi Sa Di      üK B Do      üK C So Di

14 Do So Mo Sa Do So Mi      üK B Fr        üK C Mo Mi

15 Fr Mo   
1 Di So Mi QV AB üK D1 Fr Mo Do     üK B Sa Di Do

16 Sa Di Mi Mo Sa Di Fr       üK B So Mi Fr

17 So Mi Do Di So Mi Sa Mo    üK C Do Sa

18 Mo Do Fr Mi Mo Do So Di      üK C Fr So

19 Di Fr Sa Do Di Fr Mo     üK B Mi      üK C Sa Mo

20 Mi Sa So Fr Mi Sa Di       üK B Do     üK C  
5 So Di

21 Do So Mo Sa Di    üK D1 üK E Do So Mi       üK B Fr       üK C  
5 Mo Mi

22 Fr Mo Di So Fr Mo Do      üK B Sa    
5

Di    
7 Do

23 Sa Di Mi Mo Sa Di   
3 Fr        üK B So Mi Fr

24 So Mi Do Di    
2 So Mi Sa Mo Do Sa

25 Mo Do Fr Mi Mo Do So Di      
6 Fr So

26 Di Fr Sa Do Di Fr Mo Mi Sa Mo

27 Mi Sa So Fr Mi Sa Di Do So Di

28 Do So Mo Sa Do So Mi Fr Mo Mi

29 Fr Mo Di So Fr Mo    üK A Do Sa Di Do

30 Sa Mi Mo Sa Di      üK A Fr So Mi Fr

31 So Do Di So Mi      üK A    
1 Mo Sa

QV HE = Holzernte

QV FS = Forstschutz

QV PÖ = Pflege + Ökologie 4 
Berufsinfo-Messe Olten (mit OdA)

QV WU = Werkzeugunterhalt 5 
Berufsschau Basel (ohne OdA)

QV BK = Berufskunde

QV AB = Allgemeinbildung Schultage: 1. Lj: Mo / 2. Lj: Mi / 3. Lj: DiüK F  (1. Lj)

üK C  (3. Lj) Ferien

  üK D1  (1. Lj) Schule (Liestal)

  üK D2  (2. Lj) FeiertagePrüfungsblock

Kurse vorgesehen

üK E  (2. Lj)

3 
Berufsbildnertagung

2 
Ausbildungstag

überbetriebl. Kurse (üK)

Vorbereitungstag Experten

Mo

kantonale Kurse Weiteres

Zur Zeit sind keine kantonalen 1 
Abgabe Bildungsberichte

Sa

Di    QV WU

Mi    QV WU

Do

So

Mo  üK E

Mi   üK D1

Do  üK E

Fr   üK E

Sa

So

Mo

Mo

Do   üK D1

So

Mo

Do    QV HE

Fr     QV BK

Sa

So

Juni

Fr

Sa

So

Mo

Di

Mi    QV PÖ

So

Do   QV PÖ

Fr

Sa

April

Lehrabschlussfeier

Prüfungsinformationen

Di

Mi    QV FS

Do   QV FS

Mi    QV HE

Do   QV HE

Fr     QV HE

Sa

Mi     üK F

Vereinzelte üK- + QV-Tage fallen in die Schulferien. Bitte die Lernenden informieren!

Qualifikationsverf. (QV)

Sa

So

Mo

Mi     üK F

7
 Vereinsversammlung

üK A (1. Lj)

üK B  (2. Lj)

6 
Planungssitzung

Do

Fr

Fr

Fr     üK D1

Di    üK D1

Sa

Fr

Sa

Di     üK F

Mi

So

Mo    üK E

Di     üK E

Do    üK E



 

 

 

 

Anhang II: Terminübersicht 2016 

 

Jan./Feb. Sitzung Berufsbildungskommission, Ort, Datum und Zeit offen 

26. Jan. 

Prüfungsinformation zum QV (10.00 Uhr) 

Lernende Klasse 3 sowie deren Berufsbildner an der GIBL 

15. Feb. Abgabe der Bildungsberichte (1., 3. + 5. Sem.) an Geschäftsstelle 

07. - 08. März +        

10. – 11. März 
üK D2 „Waldbau und Ökologie“, in Gempen 

16. März Vorbereitungs- und Schulungstag für Prüfungs-Experten 

18. März 

Besichtigung Holzschläge zum QV 

Lernende Klasse 3 sowie deren Berufsbildner 

06. - 08. April +       

12. April + 14. April 
QV „Holzernte“, Ort gemäss Aufgebot 

12. - 13. April üK F „Nothilfe für das Forstpersonal“ (Gruppe 1), im Ebenrain in Sissach 

19. - 20. April üK F „Nothilfe für das Forstpersonal“ (Gruppe 2), im Ebenrain in Sissach 

27. - 28. April QV „Forstschutz und Pflanzung“, Ort gemäss Aufgebot 

24. Mai Ausbildungstag „Instruktion“, Ort offen (08.00 Uhr) 

01. - 02. Juni QV „Waldpflege und Ökologie“, Ort gemäss Aufgebot 

07. - 08. Juni QV „Werkzeugunterhalt“ auf dem Arxhof in Niederdorf 

10. Juni QV „Berufskenntnisse“ an der GIBL 

14. - 17. Juni +         

21. - 22. Juni 
üK D1 „Waldbau und Pflege“ in Pratteln und Waldenburg 

15. Juni QV „Allgemeinbildung“ an der GIBL 

20. - 21. Juni +      

23. - 24. Juni 
üK E „forstliches Bauwesen“ Teil 1, auf dem Arxhof in Niederdorf 

27. – 28. Juni +      

30. Juni – 01. Juli 
üK E „forstliches Bauwesen“ Teil 2, dezentral 

29. Juni Lehrabschlussfeier in Liestal 

23. Aug. Berufsbildnertagung, Ort offen (13.30 Uhr) 

29. Aug. – 02. Sept.+        

05. - 09. Sept. 
üK A „Holzhauerei“, Kursort noch nicht bekannt 

31. Aug. Abgabe der Bildungsberichte (2. + 4. Sem.) an Geschäftsstelle 

6. – 8. Sept. Berufsinfo-Messe in Olten (OdA nimmt teil) 

12. - 16. Sept. +        

19. - 23. Sept. 
üK B „Holzhauerei“, Kursort noch nicht bekannt 

10. - 14. Okt. +        

17. - 21. Okt. 
üK C „Holzhauerei und Verfahren“, dezentral 

20. - 22. Okt. Berufsschau in Basel (OdA nimmt nicht teil) 

25. Okt. Planungssitzung, auf dem Arxhof in Niederdorf 

22. Nov. Vereinsversammlung, Ort offen 

Dez. Veröffentlichung Kurs- und Prüfungskalender OdA Wald BL/BS/SO 

 

Stand: 08.12.2015 

 



Anhang III: Zusammensetzung Organe

(Stand: 08.12.2015)

Funktion Person Vertretung

Präsident Peter J. Meier Vorstandsmitglied WbB

Vize-Präsident Frank Ehrsam Ressortleiter Wald, BWSo

Mitglied Christian Wernli Mitglied WbB

Mitglied Konrad Imbach Präsident BWSo

Mitglied Christian Kleiber Präsident FVbB

Mitglied Christoph Gubler Vorstandsmitglied FPSo

Beratendes Mitglied, 

Protokollführer
Geri Kaufmann Geschäftsstelle OdA Wald BL/BS/SO

Beratendes Mitglied Francois Goy Präsident BBK

Beratendes Mitglied Jacqueline Gantenbein
Vertreter Berufsbildungsämter AfBB BL/BBE 

BS/ABMH SO

Beratendes Mitglied Manuel Schnellmann
Vertreter der beiden Ämter für Wald AfWbB/ 

AWJF

Präsident Francois Goy Vertreter der Berufsbildner

Mitglied Roger Maurer Berufskundelehrer (GIBL)

Mitglied Thomas Studer Vertreter der Lehrbetriebe

Mitglied Hans Dettwiler Prüfungsobmann KQV (Chefexperte)

Mitglied Kilian Bader Präsident KüK (Chef-Instruktor)

Mitglied Peter J. Meier Präsident OdA Wald

Mitglied Jacqueline Gantenbein
Vertreter der Lehraufsicht des Kantons Basel-

Landschaft (vertritt BS und SO)

Beratendes Mitglied, 

Protokollführer
Geri Kaufmann Geschäftsstelle OdA Wald BL/BS/SO

Beratendes Mitglied, bei 

Bedarf
Helen Brogli 

Vertreter Berufsberatung des Kantons Basel-

Landschaft (vertritt BS und SO)

Beratendes Mitglied, bei 

Bedarf
offen

Vertreter unserer OdA in nationalen 

Berufsbildungs-Gremien

Präsident Kilian Bader Chefinstruktor

Mitglied Walter Bussinger Kursleiter üK D1/D2

Mitglied Vakant Kursleiter üK E

Mitglied François Goy Präsident BBK

Beratendes Mitglied, 

Protokollführer
Geri Kaufmann Geschäftsstelle OdA Wald BL/BS/SO

Beratendes Mitglied Hans Dettwiler Chefexperte

Prüfungsobmann Hans Dettwiler Präsident KQV (Chefexperte)

Stellvertreter 

Prüfungsobmann
Christian Kleiber Experte

Mitglied
Alle Experten BL/BS/SO (15 – 

20 Experten)
Experten, Berufsverbände

Mitglied Johanna Wäckerli Prüfungsleiterin BL, AfBB BL

Mitglied Petra Kamber Vertreterin WbB

Mitglied Priska Kempf Vertreterin GRPK BWSo

Vereinsver- 

sammlung (VV)

Berufsbildungs- 

kommission (BBK)

Kommission 

überbetriebliche 

Kurse (KüK, 

Subkommission der 

BBK)

Kommission 

Qualifikations- 

verfahren (KQV, 

Subkommission der 

BBK; untersteht dem 

AfBB BL)

Rechnungs- 

prüfungskom.


