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Verein OdA Wald BL/BS/SO

Statuten OdA Wald BL/BS/SO

A Name, Sitz, Zweck

Artikel 1: Name und Sitz

Unter dem Namen OdA Wald BL/BS/SO besteht ein Verein im Sinne von Artikel 60 ff des Schweizerischen
Zivilgesetzbuches mit Sitz am Standort der Geschéftsstelle.

Artikel 2: Zweck

Die OdA Wald BL/BS/SO betreut die forstliche Ausbildung in den Kantonen BL, BS, SO und garantiert fiir die
korrekte Umsetzung der gesetzlichen Vorgaben. Sig'iberwacht die Tatigkeit der verschiedenen Akteure und stellt
die Koordination zwischen Lehrbetrieben, Berufsfachschule, liberbetrieblichen Kursen (UK), Kantonen und
Kursanbietenden sicher. Sie betreibt Offentlichkeitsarbeit fiir die Forstberufe. Ihre Hauptaufgaben sind:

a) Umsetzung der Vorgaben der BiVo Forstwart/in EFZ! und Forstpraktiker/in EBA?

b) Sicherung der Qualitdt und Entwicklung der forstlichen Aus- und Weiterbildung

¢) Uberwachung der Ausbildungstitigkeit der Lehrbetriebe

d) Aufbau und Betrieb einer handlungsfdhigen, schlagkraftigen und schlanken Organisation

B Mitgliedschaft

Artikel 3: Mitglieder

1 Der OdA Wald BL/BS/SO kénnen nur Kollektivmitglieder angehéren, die sich mit der forstlichen Ausbildung
befassen. Aktuell sind Mitglieder:

a) WaldBeiderBasel (WbB)

b) Verband Biirgergemeinden und Wald Kanton Solothurn (BWSO)
c) Verband Forstpersonal beider Basel (VFbB)

d) Forstpersonalverband des Kantons Solothurn (FPSo)

Artikel 4: Rechte und Pflichten der Mitglieder

1 Die Mitglieder handeln im Interesse der OdA Wald BL/BS/SO und unterstiitzen sie bei der Erfillung ihrer Auf-
gaben.

2 Die Mitglieder leisten einen Grundbeitrag zur Finanzierung der Verbandsaktivitdten.

3 Die beiden Waldwirtschaftsverbdnde WbB und BWSO decken Uber zusédtzliche variable Beitrdge die
ungedeckten Kosten fiir Gberbetriebliche Kurse und Verwaltung (Ausbildungsbeitrage).

4 Die Mitglieder kdnnen schriftlich Antrdge an die Vereinsversammlung einreichen. Anregungen und Anliegen
kénnen auch formlos {iber die Berufsbildungskommission eingebracht werden.

1 Verordnung des SBFI iiber die berufliche Grundbildung Forstwartin EFZ / Forstwart EFZ mit eidgendssischem Féhigkeitszeugnis (EFZ)
vom 12. Juni 2019 (SR 412.101.220.36)

2 Verordnung des SBFI iiber die berufliche Grundbildung Forstpraktikerin/Forstpraktiker mit eidgendssischem Berufsattest (EBA) vom 15.
Oktober 2012 (Stand am 1. Januar 2018) (SR 412.101.221.87)
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Verein OdA Wald BL/BS/SO

Artikel 5: Aufnahme

Die Aufnahme in die OdA Wald BL/BS/SO erfolgt durch einen schriftlichen Beitrittsantrag. Uber die Aufnahme
entscheidet die Vereinsversammiung.

Artikel 6: Erléschen der Mitgliedschaft

1 Die Mitgliedschaft erlischt:

a) Durch Austritt mit schriftlicher Austrittserkldrung an den/die Présidenten/Présidentin. Der Austritt ist
maoglich auf Ende eines Jahres. Es gilt eine Kiindigungsfrist von mindestens einem Jahr.

b) Durch Beschluss der Vereinsversammlung bei Nichterfillen der statutarischen Verpflichtungen. Die
Mitteilung an das ausgeschlossene Mitglied erfolgt per Einschreiben unter Einhaltung einer Frist von
drei Monaten auf Ende eines Jahres.

2 Ausgetretene oder ausgeschlossene Mitglieder haben keinen Anspruch auf das Vermdgen der OdA Wald
BL/BS/SO.

C Finanzielle Mittel und Haftung

Artikel 7: Finanzielle Mittel

Der Verein finanziert seine Tatigkeiten aus den Beitrdgen der Mitglieder (geméss Art. 4), aus dem Ertrag aus
Dienstleistungen, sowie aus den Beitrdgen Dritter, insbesondere von Bund und Kantonen.

Artikel 8: Haftung

Fiir die Verbindlichkeiten des Vereins haftet ausschliesslich das Vereinsvermdgen. Es besteht keine, (iber die an
der Vereinsversammlung beschlossenen Beitrage, weitergehende Haftungs- oder Nachschussverpflichtung der
Mitglieder. Die Mitglieder haben keinen Anspruch auf das Vereinsvermdogen.

Artikel 9: Zeichnungsberechtigung

Der/die Prasident/in oder der/die Vizeprisident/in zeichnen gemeinsam mit dem/der Geschéftsfiihrer/in oder
einem weiteren Vorstandsmitglied rechtsverbindlich fiir den Verein.

Der/die Geschéaftsfiihrer/in ist einzeln zeichnungsberechtigt in Bezug auf die Bankkonten des Vereins bei der
Raiffeisenbank Aeschi (Bankverkehr).

D Organisation

Artikel 10: Organe

Organe der OdA Wald BL/BS/SO sind:
a) die Vereinsversammiung (VV)
b) die Berufsbildungskommission (BBK) mit den zwei Subkommissionen
— KK - {iberbetriebliche Kurse
— KQV - Qualifikationsverfahren
c) die Geschiéftsstelle (GS)
d) Die Rechnungspriifungskommission {RPK)

Fir spezielle Aufgaben kénnen zusatzliche Arbeitsgruppen eingesetzt werden.
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Artikel 11: Vereinsversammlung (VV)

1 Die Vereinsversammlung ist oberstes Organ der OdA Wald BL/BS/SO. Sie setzt sich zusammen aus:

a) Jezwel Vorstandsmitgliedern des WbB und des BWSO (4)

b) Je einem Vorstandsmitglied des VFbB und des FPSo (2)

c) Dem Prasidenten/der Présidentin der BBK (mit beratender Stimme)

d) Dem/der Geschéftsfiihrer/in (mit beratender Stimme)

e) Einem/einer Vertreter/in der Berufsbildungsdmter BL/BS/SO {mit beratender Stimme)
f)  Einem/einer Vertreter/in der beiden Amter fiir den Wald (mit beratender Stimme)

2 Die Mitgliederverbinde bestimmen ihre Vertreter/innen in der Vereinsversammiung. Diese werden jeweils
fir vier Jahre gewadhlt, erstmals im Dezember 2015. Sie kdnnen wiedergewdhlt werden. Sie vertreten die
Weisungen ihrer Verbdnde. Die Entschadigung erfolgt durch die OdA Wald BL/BS/SO.

3 Die Vereinsversammlung konstituiert sich selbst. Zu wiahlen sind der/die Prisident/in und der/die
Vizeprasident/in. Wiahlbar sind nur die Vertreter/innen der beiden Waldwirtschaftsverbande WbB und BWSO.
WbB und BWSO teilen sich die beiden Amter.

4 Die Vereinsversammlung ist beschlussfahig, wenn mindestens zwei Drittel der stimmberechtigten Mitglieder
anwesend sind. Wahlen und Abstimmungen erfolgen offen, wenn nicht mindestens ein Drittel der anwesenden
stimmberechtigten Mitglieder eine geheime Abstimmung verlangen. Beschllisse werden mit der Mehrheit der
Stimmen der Anwesenden gefasst. Bei Stimmengleichheit hat der/die Prasident/in den Stichentscheid.

5 Die Vereinsversammlung tagt jdhrlich einmal im zweiten Semester. Zwei Mitgliedsverbdnde zusammen
kdénnen die Durchfiihrung einer ausserordentlichen Versammlung verlangen.

6 Die Korrespondenz der Vereinsversammlung (Einladungen, Antrage der Mitglieder, Protokolle, usw.) erfolgt
schriftlich.

7 Uber die Versammlungen wird ein Protokoll gefiihrt, das innert Monatsfrist zugestellt wird. Das Protokoll
wird durch die Geschéftsstelle gefiihrt.

Artikel 12: Zustandigkeiten der Vereinsversammiung

1 Die Vereinsversammlung ist zustandig fiir:

a) Die Festsetzung und Anderung der Vereinsstatuten

b) Die Festsetzung der Mitgliederbeitrage

c) Die Festsetzung der Beitrage der Waldwirtschaftsverbdande und der Lehrbetriebe an die K

d) Die Festsetzung und Anderung des Entschidigungsreglements

) Die Wahl des Prisidenten/der Prisidentin und des Vize-Prasidenten/der Vizeprasidentin

f) Die Wahl der Mitglieder der Berufsbildungskommission

g) Die Wahl der Geschiftsstelle

h) Die Festlegung des Pflichtenheftes fiir die Geschaftsstelle

i}  Die Priifung und Abnahme von Jahresbericht und Jahresrechnung des Vereins

j}  Die Genehmigung des Tatigkeitsprogrammes und des Budgets

k) Die Information tiber die forstliche Aus- und Weiterbildung (Newsletter, Verbandsorgane)

1) Die Férderung der Aus- und Weiterbildung des Forstpersonals

m) Die Beaufsichtigung der Aus- und Weiterbildungstatigkeit (Qualitédtssicherung)

n) Die Information der Lehrbetriebe {ber Neuerungen beim Bildungswesen zusammen mit den
Ausbildungsleitenden der Kantone

o) Die Wahl des Prasidenten/der Prasidentin der BBK und des Chefinstruktors/der Chefinstruktorin 4K

p) Den Wahilvorschlag fiir den Chefexperten/der Chefexpertin zu Handen der kantonalen
Prifungskommission (BL)
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Artikel 13: Prasident der OdA Wald BL/BS/SO

1 Der Prasident/die Prédsidentin bereitet die Vereinsversammlung zusammen mit dem Geschéfisfithrer/der
Geschiftsflihrerin vor und leitet sie.

2 Der Prasident/die Prasidentin nimmt zudem in Absprache mit dem Geschéftsfiihrer/der Geschaftsfiihrerin
folgende Aufgaben wahr:
a) Koordination zwischen den Organen der OdA Wald BL/BS/SO
b) Teilnahme an den schweizerischen Sitzungen der kantonalen Ausbildungsleiter. Diese Aufgabe kann
auch anderen Personen innerhalb der OdA Wald BL/BS/SO delegiert werden.
c) Stellungnahmen zur Ausbildung im Bereich Forst z.H. der OdA Wald Schweiz, des BAFU, des SBFI und
der Codoc
3 Der Prisident/die Prisidentin vertritt die OdA Wald BL/BS/SO nach aussen.

4 Der Prasident/die Prasidentin verfasst einen Jahresbericht.

Artikel 14: Berufsbildungskommission (BBK)

1 Die Berufsbildungskommission ist die Fachkommission der OdA Wald BL/BS/SO.

Die Berufshildungskommission setzt sich zusammen aus:

a) Berufskundelehrkraft der Berufsfachschule (1)

b} Vertreter/in der Lehrbetriebe {1)

¢) Vertreter/in der Berufsbildenden (1)

d) Chefinstruktor/in UK (1)

e} Chefexperte/Chefexpertin (1)

f)  Vertreter/in der Lehraufsicht des Kantons Basel-Landschaft (1, vertritt Baselstadt und Solothurn)

g) Préasident/in der OdA Wald BL/BS/SO (1)

h) Geschéftsstelle (mit beratender Stimme)

i) Vertreter/in der Berufsberatung des Kantons Basel-Landschaft {vertritt Baselstadt und Solothurn, bei
Bedarf mit beratender Stimme)

j)  Vertreter/in OdA Wald BL/BS/SO in nationalen Berufsbildungs-Gremien (bei Bedarf mit beratender
Stimme)

2 Die Mitglieder der BBK werden auf Vorschlag der vertretenen Organisationen und Stellen durch die VV
gewdhlt. Die erste Waht erfolgt im November 2015 fiir eine Periode von jeweils vier Jahren. Wiederwahl ist
mdoglich. Ausgenommen von der Wahl ist der Vertreter/die Vertreterin geméss Punkt i, welche von Amtes wegen
Einsitz nimmt. Die Vertreter/innen gemass Punkt b und ¢ werden durch die beiden Forstpersonalverbdnde
gestellt. Nach Moglichkeit soll dabei ein Vertreter/eine Vertreterin aus SO und ein Vertreter/eine Vertreterin aus
BL/BS stammen.

3 Die BBK trifft sich pro Jahr zu zwei ordentlichen Sitzungen. Sie kann bei Bedarf zusatzliche Sitzungen abhalten.
Die Einladung und die Sitzungsleitung erfolgt durch den Prisidenten/die Prasidentin der BBK. Das Protokoll der
Sitzung wird durch die Geschaftsstelle geflihrt und innert Monatsfrist an alle Mitglieder der BBK und die
Mitglieder der Vereinsversammlung und an die beteiligten Amter versandt. Die Mitglieder gemiss Punkt a bis d,
g und j der BBK werden durch die OdA Wald BL/BS/SO entschadigt.

4 Die BBK hat zwei Subkommissionen, die Kommission Uberbetriebliche Kurse (KiiK) und die Kommission
Qualifikationsverfahren (KQV).

5 Die Aufgaben der Berufsbildungskommission BBK umfassen insbesondere:

a) Die Organisation der Grundbildung Forstwart/in EFZ und Forstpraktiker/in EBA
b) Die Organisation der iiK und die Uberwachung der Kurs- und Leistungsziele der {iK 5
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c) Die Rekrutierung sowie Aus- und Weiterbildung von instruktoren und Instruktorinnen UK und
Experten/Expertinnen

d) Die Wahl der Kursleiter/innen fiir die GKD + E

e) Die Empfehlung fiir den Wahlvorschlag des Chefexperten/der Chefexpertin an die VV

f)  Den Vorschlag flir die Wahl der Experten zu Handen der kantonalen Priifungskommission BL

g) Die Uberpriifung der Ausbildungsvoraussetzungen (nach BiVo) von neuen Lehrbetrieben in
Zusammenarbeit mit den Berufsbildungsamtern

h) Die Auditierung der Lehrbetriebe und Uberpriifung der Bestimmungen der BiVo Forstwart/in EFZ3 und
Forstpraktiker/in EBA*

i}  Die Zusammenarbeit mit der Berufsfachschule

j)  Die Mitarbeit in Kommissionen von Bund und Kantonen betreffend die Grundbildung Forstwart/in EFZ
und Forstpraktiker/in EBA

k) Lernortiibergreifende Qualitatsentwicklung gemdss Planungsgrundlage des Berufsbildungsamtes der
Kantone Basel-Landschaft und Basel-Stadt

I} Die Umsetzung von Massnahmen zur Aus- und Weiterbildung des Forstpersonals

m) Die Themenwahl fiir Weiterbildungsveranstaltungen

n) Einreichen von Anderungsantriagen in Bezug auf BiVo und Bildungsplan (BiPla) an die OdA Wald Schweiz
o) Die Koordination der Offentlichkeitsarbeit fiir die Waldberufe
p) Die Zusammenarbeit mit der schweizerischen Kommission fiir Berufsentwicklung und Qualitat (B+Q) fiir

Forstwart/in EFZ und Forstpraktiker/in EBA

q) Stellungnahmen zu den Anhdrungen und Vernehmlassungen zur beruflichen Grundbildung im
Waldbereich verfassen

r) Stellungnahmen zu der héheren Berufsbildung verfassen

s) Entwicklungsgesprach zur {(K-Leistungsvereinbarung mit einem Vertreter/einer Vertreterin der
Lehraufsicht des Kantons Basel-Landschaft

t) Die Organisation der brancheneigenen Lehrabschlussfeier

Artikel 15: Kommission liberbetriebliche Kurse (KiiK)

1 Die Kommission (K setzt sich zusammen aus:

a) Chefinstruktor/in (1)

b} Kursleiter/in GK D und GK E (2)

c) Prasident/in BBK (1)

d) Geschiftsstelle mit beratender Stimme

e} Chefexperte/Chefexpertin mit beratender Stimme

2 Die Kommission UK trifft sich jahrlich zur ordentlichen Planungssitzung im 2. Semester. Sie kann bei Bedarf
zusétzliche Sitzungen abhalten. Die Einladung und die Sitzungsleitung erfolgen durch den Chefinstruktor/die
Chefinstruktorin. Das Protokoll der Sitzung wird durch die Geschéftsstelle verfasst und innert Monatsfrist an alle
Mitglieder der KUK und der BBK versandt.

3 Die Mitglieder der KiiKk werden mit Ausnahme des Chefexperten/der Chefexpertin durch die OdA Wald
BL/BS/SO entschadigt.

4 Die Aufgaben der Kommission (K umfassen insbesondere:

a) Die Erstellung des Kurs- und Priifungskalenders
b) Die Organisation der iK

3 Verordnung des SBFI iiber die berufliche Grundbildung Forstwartin EFZ / Forstwart EFZ mit eidgendssischem Féhigkeitszeugnis (EFZ)

vom 12. Juni 2019 (SR 412.101.220.36)

4 Verordnung iiber die berufliche Grundbildung Forstpraktikerin/Forstpraktiker mit eidgendssischem Berufsattest (EBA) vom 15. Oktober

2012 (SR 412.101.221.37) 6
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¢) Wahlvorschldge von Instruktoren/Instruktorinnen und Kursleitern/Kursleiterinnen zu Handen der BBK
d) Die Bearbeitung und Beurteilung von Einwdnden zur Notengebung

e) Das Einsetzen und Auswerten von Qualitdtsentwicklungsinstrumenten

f)  Weiterleiten der Noten der (iK-Kompetenznachweise an die Priifungsleitung Basel-Landschaft

Artikel 16: Kommission Qualifikationsverfahren (KQV)

1 Die Kommission Qualifikationsverfahren setzt sich zusammen aus:

a) Chefexperte/Chefexpertin (1)

b) Experten/Expertinnen

c) Prifungsleitung BL (1)
2 Der Chefexperte/die Chefexpertin und die Experten und Expertinnen werden durch die kantonale
Priifungskommission (BL) gewdhlt. Der Chefexperte/die Chefexpertin wird durch die Vereinsversammlung
vorgeschlagen, die Experten/Expertinnen durch die Berufsbildungskommission. Der Chefexperte/die

Chefexpertin ist der kantonalen Priifungskommission unterstellt und hat den Weisungen der Priifungsleitung BL
Folge zu leisten.

3 Die Prifungsverordnung und das Pflichtenheft flir Chefexperten und Chefexpertinnen BL sind verbindlich.

4 Die KQV trifft nur bei ausgewiesenem Bedarf, unter Beachtung der Bestimmungen der Priifungsverordnung,
zusammen. Die Berufsbildungskommission (BBK) ist rechtzeitig im Voraus Gber die Traktanden zu informieren.
Die Einladung und die Sitzungsleitung erfolgen durch den Chefexperten/die Chefexpertin. Zu den Sitzungen wird
ein Protokoll verfasst. Die Kommission bestimmt den/die Protokollfiihrer/in. Das Protokoll der Sitzung wird
innert Monatsfrist an alle Mitglieder der KQV und der BBK versandt.

5 Die Mitglieder der KQV werden durch das Amt fiir Berufsbildung und Berufsberatung BL entschadigt.
6 Die Aufgaben der Kommission Qualifikationsverfahren umfassen insbesondere:

a) Die Organisation des Qualifikationsverfahrens gemdss der kantonalen Prifungsverordnung und
Uberwachung der Vorgaben in der BiVo Forstwart/in EFZ® und Forstpraktiker/in EBA®

b) Dem Bereitstellen geeigneter Objekte flir das Qualifikationsverfahren

c) Die Ausarbeitung von Priifungsunterlagen

d) Die Empfehlung fiir Wahlvorschldge zu Chef- und Priifungsexperten und Chef- und Priifungsexpertinnen
zu Handen der BBK respektive der Vereinsversammiung

e) Aus- und Weiterbildung der Priifungsexperten und Priifungsexpertinnen in Zusammenarbeit mit
forstlichen Organisationen in Absprache mit der Priifungsleitung

f)  Ubermittlung der Noten aus dem Qualifikationsverfahren an das Berufsbildungsamt BL

Artikel 17: Rechnungspriifungskommission (RPK)

Die Jahresrechnung des Vereins wird durch ein unabhdngiges Treuhandbiiro gepriift. Das unabhdngige
Treuhandbiiro unterbreitet der Vereinsversammiung jeweils einen schriftlichen Bericht. Die VV bestimmt das
Treuhandbliro fiir jeweils zwei Jahre.

Artikel 18: Geschiftsstelle (GS)

1 Die Geschiéftsstelle wird durch die Vereinsversammlung gewihlt. Die Geschéftsstelle wird durch einen/eine
Geschéftsfiihrer/in geleitet. Dieser ist handlungsbevollmichtigt. Der/die Geschaftsfiihrer/in ist auch Aus-
bildungsverantwortlicher des WbB und des BWSO. Er vertritt die OdA Wald BL/BS/SO in der OdA Wald Schweiz.
Diese Aufgabe kann auch an andere Personen innerhalb der OdA Wald BL/BS/SO delegiert werden.

5 Verordnung des SBFI {iber die berufliche Grundbildung Forstwartin EFZ / Forstwart EFZ mit eidgendssischem Fahigkeitszeugnis (EFZ)
vom 12. Juni 2019 (SR 412.101.220.36)

& Verordnung iiber die berufliche Grundbildung Forstpraktikerin/Forstpraktiker mit eidgendssischem Berufsattest (EBA) vom 15. Oktober
2012 (SR 412.101.221.37)
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2 Die Aufgaben der Geschéftsstelle umfassen insbesondere:

a) Die operative Leitung der OdA Wald BL/BS/SO. Die Geschiftsstelle fiihrt die OdA Wald BL/BS/SO
ergebnisorientiert gemdss den Vorgaben der VV. Die Geschéftsstelle ist verantwortlich fiir die
Umsetzung der Beschlisse der VV und der BBK. Die Geschaftsstelle ist direkt dem Prédsidenten/der
Prdsidentin unterstellt.

b) Die Filhrung des Rechnungswesens

3 Das Pflichtenheft der Geschéftsstelle enthélt die detaillierte Auflistung ihrer Aufgaben. Es regelt auch die
Abgrenzung zu Projekten, welche nicht in der Entschddigungs-Pauschalen der Geschéftsstelle enthalten sind.

Artikel 19: Finanzen

1 Die OdA Wald BL/BS/SO fiihrt eine Finanzbuchhaltung nach den Grundsdtzen des kaufmannischen
Rechnungswesens. Rechnungsjahr ist das Kalenderjahr.

2 Die Mitgliederbeitrdge (Grund- und Ausbildungsbeitrag) und die Pauschalbeitrdge an die K werden auf
Beginn des Schuljahres féllig.

3 Die Geschiaftsstelle stellt sicher, dass die Beitrdge Dritter rechtzeitig eingefordert werden.

4 Die Entschaddigungen der Organe sind im Entschadigungsreglement festgehalten.

E Schlussbestimmungen

Artikel 20: Organe

Bei der Auflésung des Vereins sorgt die VV zusammen mit der Geschéftsstelle fiir die ordentliche Liquidation.
Das Netto-Vermégen geht zu gleichen Teilen an den WbB und den BWSO (iber.

Artikel 21: Inkrafttreten

Die vorliegenden Statuten wurden an der VV vom 13. September 2023 beschlossen. Sie gelten ab 1. Januar
2024 und ersetzten die Statuten vom 22. November 2016.

Egerkingen, 13. September 2023 Egerkingen, 13. September 2023

el r L/// !/\r

Philipp Schoch, Pradsident Peter Bro Chl P a5|de it
WaldBeiderBasel (WbB) Verband Burgergememden und Wald
Kanton Solothurn (BWSO)

Egerkingen, 13. September 2023 Egerkingen, 13. September 2023
; y B
(7
Philipp Zehn{ér, Co-Prdsident ,,Ge’org Nussbaumer Prasident
Verband Forstpersonal beider Basel (VFbB) Forstpersonalverband des Kantons Solothurn (FPSo)
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Anhang 1: Organigramm der OdA Wald BL/BS/SO

Verteiler: Geschiéftsstelle OdA Wald BL/BS/SO
Ausbildungsleiter AfWbB und AWJF
WaldBeiderBasel (WhB)
Verband Biirgergemeinden und Wald Kanton Solothurn (BWSO)
Berufsbildungszentrum Baselland
Berufsbildungsdamter Baselland, Baselstadt und Solothurn
Berufsberatung Baselland, Baselstadt und Solothurn
Verband Forstpersonal beider Basel
Forstpersonalverband Kanton Solothurn
Amt flir Wald beider Basel (AfWhB), Liestal
Amt flir Wald, Jagd und Fischerei (AWIF), Solothurn
OdA Wald Schweiz
WaldSchweiz (WS), Solothurn
Codog, Lyss
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Verein OdA Wald BL/BS/SO

Anhang 1: Organigramm OdA Wald BL/BS/SO

WbB BWSO VFbB FPSo

Verein OdA Wald BL/BS/SO

Vereinsversammlung (VV)

Geschéftsvorbereitung
e  Prasident OdA Wald BL/BS/SO
e  Geschéftsstelle OdA Wald BL/BS/SO

Mitglieder

e Je zwei Vorstandsmitglieder des WbB und des BWSO (4)

e Je ein Vorstandsmitglied des VFbB und des FPSo (2)

e  Prisident/in BBK Y

e  Geschéftsfiihrer/in Y

e  Ein/Eine Vertreter/in der Berufsbildungsamter BL/BS/SO ¥

e Ein/Eine Vertreter/in der beiden Amter fiir den Wald (AfWbB, AWJF) ¥

Berufsbildungskommission (BBK)

Berufsbildungskommission BBK

e  Berufsschullehrkraft BBZ BL (1)

e  Vertreter/in der Lehrbetriebe (1)

e  Vertreter/in der Berufsbildner (1)

e  Chefinstruktor/in GK (1)

e Chefexperte/Chefexpertin (1)

e  Vertreter/in der Lehraufsicht Basel-Landschaft (1)
e  Prdsident/in OdA Wald BL/BS/SO (1)

e  Geschiftsstelle ¥

e  Berufsberatung (bei Bedarf) ¥

e  Vertreter/in OdA Wald BL/BS/SO in nationalen Gremien (bei Bedarf) ¥

Kommission liberbetriebliche Kommission

Kurse (KiK) Qualifikationsverfahren (KQV)
e Chefinstruktor/in (1) : e Chefexperte/Chefexpertin (1)
e Kursleiter/in GK D und (K E (2) e  Experten/Expertinnen

e  Geschiftsstelle ¥ e  Priifungsleitung BL (1)

e Chefexperte/Chefexpertin ¥

) Mit beratender Stimme

(1) Anzahl Stimmberechtigte 10
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